浙江工商大学经济学院高级职称破格晋升条件的相关规定
根据学校职称评审办法、学校人事处下达的职称限额推荐名额要求，以及经济学院历年职称报送和评审情况，特制订本规则：
一、正高职称破格条件
1、破格正高职称一年，除满足学校正常晋升要求外，需发表两篇特级期刊论文，并获省部级一等奖或国家重点课题一项。
2、破格正高职称两年及以上或业绩破格者，除满足学校正常晋升要求外，需要发表三篇特级期刊论文，并获教育部二等奖一项。
3、获得国家重点项目，可以折抵二篇特级期刊。
4、所发表的特级期刊必须是第一作者或通讯作者，主持的项目必须是第一主持人，获奖成果须是第一完成人。
二、副高职称破格条件
1、申请副高职称年限破格者，除满足学校正常晋升要求外，需发表一篇特级期刊论文。
2、申请副高职称业绩破格者，需获得国家重点项目。
三、本办法经学院学术委员会三分之二以上表决通过，其他未尽事宜，由学院学术委员会负责解释。
浙江工商大学经济学院
                                二〇二一年九月十六日
