关于2025年度事业岗位专业技术二级、三级岗增聘的通知 
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校内各学院（部门）：
根据上级和学校有关文件规定，经研究，即日启动2025年度事业岗位专业技术二级、三级岗增聘工作。现将有关事项通知如下：
一、申报对象
现聘事业岗位正高级专业技术三级岗位或正高级专业技术岗位，且符合浙江工商大学专业技术二级岗竞聘标准（附件1）的人员，可申报专业技术二级岗位。
现聘事业岗位正高级专业技术岗位，且符合浙江工商大学专业技术三级岗位竞聘标准（附件2）的人员，可申报专业技术三级岗位。
二、申报条件
1. 理想信念坚定，遵纪守法、爱岗敬业，专业示范引领能力较强，工作绩效突出； 
2. 申报专业技术二级岗人员一般在专业技术三级岗位聘满一个聘期（注，专业技术水平业内公认、业绩特别优秀，符合竞聘标准一类标准的现聘专业技术正高级岗位竟聘人员，可不受此项条件限制）；
3. 申报专业技术二级岗人员在参评时距法定退休年龄一年以上（以当年6月30 日计算），且聘任后能在本岗位履职至少一个聘期；
4. 近三年年度考核结果均为合格及以上档次。
三、增聘名额
本次增聘名额二级岗位不超过3人，三级岗位不超过10人。
申报专业技术三级岗人员符合增聘条件且距离退休（不再延退）不满一年的，竞聘成功可不占增聘名额。
四、增聘程序
1. 符合条件的申报人员填写《浙江工商大学事业岗位专业技术二级/三级岗申报表》，经党支部负责人签署思想政治鉴定意见后，提交所在学院（部门）审核；
2. 学院（部门）岗位设置与聘任工作小组评议表决，产生专业技术二级、三级岗拟推荐人员，评议结果公示5个工作日，无异议后推荐至学校；
3. 学校审核推荐人员申报材料，符合条件的推荐人员材料在学校办公网公示5个工作日；
4. 学校正高级专业技术岗位评聘委员会进行评审，确定拟聘任人员名单，并在学校办公网公示5个工作日；
5. 学校岗位设置与聘任工作领导小组审定、发文。聘任结果上报上级主管部门，最终聘用以上级部门审批为准。
五、申报说明
1. 本次采用线上申报方式，申报人员登录“我的商大—常用链接—人事人才综合服务系统—自助服务—岗位申报-2025年度事业岗位专业技术二级、三级岗增聘”进行申报。学院人事专员登录“我的商大—常用链接—人事人才综合服务系统—自助服务—岗位聘任-2025年度事业岗位专业技术二级、三级岗增聘“查看人员申报情况，并进行审核提交。
2. 本次申报中所涉及的年龄、任职年限计算时间，及教学科研成果统计截止时间，均为2025年6月30日。
3. 申报人员符合竞聘标准的竞聘业绩，应当在聘任专业技术正高级岗位期间取得。同一业绩获得不同层次奖项的，按照所获得最高层次奖项计算，不得重复计算和使用。
4. 各申报人员注重填写高质量业绩，各项业绩填写数量严格控制在限填数量范围内，系统没有记录或无法提取的可手动新增。手动新增的申报业绩，需要按照科研考核的要求在申报系统内提交佐证材料。
5. 申报专业技术二级岗人员，作为竞聘条件的科研项目及课题须以结题或验收时间为准，未完成的项目或课题不可以作为竞聘条件使用。
6. 海外引进高层次人才竟聘专业技术二级岗位的，其在海外担任教授、研究员等相应层次职务职称的年限可视为聘任正高级岗位的任职年限，在海外担任相应职务职称以来取得的业绩可作为竞聘的重要依据。
7. 申报专业技术三级岗人员其符合增聘条件且距离退休（不再延退）不满一年的，同时须提交不再延退的承诺书，需申请人签名。
8. 调动至我校的省外或者部属事业单位专技二级岗位聘任人员，调入1年内的应参加本次二级岗位评审，评审通过的，其专技二级岗位聘任时间与聘专技二级岗位时间连续计算；评审通过前或者评审未通过的，聘任专业技术三级及以下岗位。
9. 学院应切实履行审核职责，严格按照要求逐一审核申报人申报资格和申报材料，对提交的审核结果不实或推荐了不符合申报条件人员达2例及以上的，学院相关审核人员年度不得评优，学院主要负责人负领导责任，由学校进行谈话提醒。
六、申报材料
1. 电子材料：申报表在系统按流程审核提交，其中，个人系统申报截止时间5月12日，学院系统提交截止时间5月16日。
2. 纸质材料：
①个人申报表（双面打印，签字盖章，一式2份）
②申报人员情况汇总表（签字盖章，一式1份）
③不再延退承诺书（按需，签名，一式1份）
 
以上纸质材料由所在（归属）学院统一报送人事处师资科（综合楼1025）。
材料报送截止时间为2025年5月16日，逾期不予受理。
 
人事处联系人：肖军霞   联系电话：28877275
申报系统技术咨询：刘克楠  联系电话：13082820326
 
人事处
2025年4月30日
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附件（2个） 

附件1：浙江工商大学专业技术二级岗位竞聘条件控制标准.pdf 【预览】 
383.99KB

附件2：浙江工商大学专业技术三级岗竞聘标准.pdf 【预览】 
369.79KB


