            公     示


各位老师：
根据《浙江工商大学第五轮岗位聘任实施方案》 (浙商大人〔2022〕189 号 ) 的有关规定，学校给我院核拨专任教师四级及以上绩效岗位控制数分别是：2级2个，3级5个，4级7个，共14个名额。按学校文件精神，“学院高等级岗位指标数有空余的，可用于低等级岗位聘任”。

经老师个人申报，学院审核，我院申报2级达标1人，申报3级达标3人，申报4级达标10人，其中申报四级人员里正高达标4人，副高达标6人，故此次我院四级及以上绩效岗位共达标14人，另6位教授不足一个聘期，保底4级不占名额。 

现将《经济学院第五轮聘岗四级及以上绩效岗位申报材料审核名单》予以公示。公示时间为2022年12月31日至2023年1月2日，公示期内，如对公示内容有疑义，请于公示期内向院长和书记反映。

                                 浙江工商大学经济学院
                               二〇二二年十二月三十一日
